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     Addi diciassette del mese di febbraio dell'anno duemilaquindici alle ore 09,13 in Rogliano e presso la
Sede Comunale, il sottoscritto Giuseppe Vigliaturo nella qualità di Responsabile SETTORE
1^-AMMINISTRATIVO-TRIBUTI-PATRIMONIO

------------------------------------------------------------
PREMESSO che con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 24.01.2013 per come modificata ed integrata
dalla delibera di Giunta Comunale n. 23 dell’8.02.2013 e dalla successiva delibera n. 34 del 07.03.2013  
immediatamente eseguibile, si è deciso ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 22.01.2004 di utilizzare
l’Ing.Pasquale Luca LAVORATA,  dipendente p.t. cat. Giurd.  D1 categoria economica D4  del Comune di
Piane Crati, per 18 ore settimanali, quale apicale del Settore II di questo Comune fino al 31.01.2014;

PRECISATO che l'utilizzo temporaneo dei dipendenti citati ha dato esiti positivi;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n.6 del 23.01.2014 con la quale venne disposto l'ulteriore utilizzo del
dipendente suddetto fino al 31.01.2015;

VISTA la convenzione sottoscritta tra i Comuni di Piane Crati e di Rogliano la quale prevede tra l'altro che,
le spese di viaggio per ogni giorno di presenza saranno rimborsate al dipendente Ing. Pasquale Lavorata dal
comune di Rogliano;

RICHIAMATI:
- l’art.41, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) Comparto Regioni e Autonomie locali
successivo a quello del 1.04.1999 (Accordo 14.09.2000), regola in materia di trattamento di trasferta
(indennità e rimborso spese di viaggio) dei dipendenti comunali che si rechino per conto e nell’interesse del
Comune in località diversa dalla dimora abituale e distante più di dieci km. dalla ordinaria sede di servizio e
rilevato che i medesimi possono essere eccezionalmente autorizzati ad utilizzare il proprio mezzo di
trasporto;
- l’art.1, comma 213, della legge n.266/2005 (Legge finanziaria 2006) prevede che siano soppresse le
disposizioni contenute nei contratti collettivi nazionali di lavoro che prevedono indennità di trasferta, di
talché ai dipendenti e al Segretario comunale mandati in missione è  solamente più dovuto il rimborso delle



spese di viaggio;
- l’art. 6, comma 12, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, recante “Misure urgenti in materia  di
stabilizzazione finanziaria e di competitività”, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.
122, il quale dispone, all’ultimo capoverso, che a decorrere dal 31 maggio 2010, data di entrata in vigore del
medesimo decreto, al personale contrattualizzato delle pubbliche amministrazioni non si applicano gli articoli
15 della legge 18 dicembre 1973, n. 836 e 8 della legge 26 luglio 1978, n. 417 e relative disposizioni di
attuazione e cessano di avere effetto eventuali analoghe disposizioni contenute nei contratti collettivi, fatta
eccezione per il personale adibito a funzioni ispettive;
- la circolare n. 36/2010 della Ragioneria Generale dello Stato prot. n. 89530 del 22 ottobre 2010 ad oggetto:
“Chiarimenti in ordine all’applicazione dell’articolo 6, comma 12, decreto legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito in legge, con modificazioni, dall’articolo 1, comma 1, legge 30 luglio 2010, n. 122. Utilizzo del
mezzo proprio”;

DATO ATTO che le linee pubbliche di trasporto che collegano esclusivamente la sede municipale di
Rogliano, sita in Via Municipio con il  Comune di Piane Crati  ed  in base alla frequenza ed i tempi di
percorrenza risulta comunque oggettivamente più conveniente l'utilizzo del mezzo privato del dipendente
Ing.Pasquale Luca LAVORATA per le seguenti motivazioni:
a) un più rapido spostamento sia per raggiungere la località sede di lavoro;
b) una più agevole mobilità all’interno dei centri abitati e quindi un maggior numero di interventi;
c) un risparmio in termini di pagamento di lavoro straordinario;

VISTO il prospetto riepilogativo dei rimborsi delle spese di viaggio pari ad Euro 1.435,50 dovuti
all'Ing.Pasquale Luca LAVORATA per l'anno 2014, assunto agli atti di questo Ente in data 10.02.2015 al
prot. 1350 che si allega al presente provvedimento per  farne parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di dover lprovvedere alla liquidazione;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità Comunale;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/00 e successive modifiche ed integrazioni;

D E T E R M I  N A

- DI LIQUIDARE, per i motivi indicati in premessa, all'Ing.Pasquale Luca LAVORATA la somma di Euro
1.435,50  per spese di viaggio per come stabilito dall'art. 4 comma 2 della convenzione tra il comune
diRogliano e  il comune di Piane Crati, per come indicato nel prospetto assunto agli atti di questo ente in data
10.02.2015 al prot. 1350,  che si allega alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

- DI IMPUTARE la somma di Euro 1.435,50  sull'intervento 1010201 (cap.1040.3) per come di seguito
elencato:
Bilancio 2014 euro 1.196,00 impegno n. 14/636;
Bilancio 2015 Euro 239,50 impegno n. 15/79;

- DI TRASMETTERE  il presente provvedimento all'organo di revisione economico-finanziaria interno per
l'esercizio delle funzioni di sorveglianza e di controllo.
Letto, confermato e sottoscritto.-
Rogliano, li  17 febbraio 2015

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
1^-AMMINISTRATIVO-TRIBUTI-PATRIMONIO

f.to Giuseppe Vigliaturo

------------------------------------------------------------
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 4^ - FINANZE E SVILUPPO ECONOMICO



  Preso atto delle verifiche contabili effettuate e dell'imputazione di spesa di cui alla presente determinazione

   Vista la deliberazione della G.C. n.24 del 19.02.2010 avente ad oggetto: "Art.9 D.L. n.78/2009 convertito
con L.n.102/2009: definizione misure organizzative"

A P P O N E
il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art.151, 4^ comma, del D.Lgs
n.267 18 agosto 2000

A P P O N E
il visto di copertura monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta spesa di Euro 1435
con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art.9, comma 1 lett.a) punto 2 L.102 del
3.08.2009) che così diviene

_______                  _________________________
                                                   |                                                                                 |

| E S E C U T I V A                 | oggi  17 febbraio 2015   |
|                        ____________________________|

l'impegno è stato registrato al n.2014/636 per Euro 1.196,00  n. 79/2015 per Euro 239,50  sull'intervento
1010201   (Cap.PEG 10400003) del bilancio del corrente esercizio

                                                                                                       IL RESPONSABILE DEL SETTORE 4
      FINANZE E SVILUPPO ECONOMICO

                                                                                                        f.to Giuseppe VIGLIATURO


