CONVENZIONE PER UTILIZZO TEMPORANEO DIPENDENTE

Dato atto che il comune di Mangone ha avanzato espressa richiesta al comune di Rogliano, al fine di
consentire l'utilizzazione di personale dipendente di quell’Ente, di adeguata qualifica professionale e di
provata esperienza in materia di servizi amministrativi,in particolare demografici ed elettorali, onde poter
rimediare, in via temporanea, al vuoto in organico e per poter garantire l'assolvimento di tutti gli
adempimenti d'ufficio nonché la migliore realizzazione dei servizi istituzionali;

Rilevato che si ¢ manifestata la reciproca volonta di addivenire alla costituzione di un protocollo d'intesa
per il temporaneo utilizzo del dipendente Sig.ra Ada Teresa Aloe , presso i servizi Amministrativi e
demografici del comune di Mangone;

Considerato che la Sig.ra Ada Teresa Aloe, dipendente del comune di Rogliano, con qualifica professionale
di Istruttore- Categoria Giuridica CS5, consultata nel merito, ha informalmente manifestato la propria totale
disponibilita a svolgere il lavoro di cui necessita il comune di Mangone;

Che con deliberazione di G. C. del del Comune di Mangone si ¢ stabilito di utilizzare
temporaneamente, ai sensi dell'art. 14 CCNL 2004, la dipendente del Comune di Rogliano sopraindicata;
Vista la delibera della Giunta Comunale di Mangone n. ----------------

Vista la delibera della Giunta Comunale di Rogliano n. del

Visto l'art. 14, comma 1, del CCNL 22/01/04

Tra il Comune di Mangone, rappresentato dal sig. Raffaele Pirillo, nato a a Mangone il 04.09.1949, il quale
agisce nell'esclusivo interesse del comune stesso nella qualita di Sindaco Pro-tempore;

e il Comune di Rogliano, rappresentato dall’ Avv. Giuseppe Gallo nato a Cosenza il 12.05.1965 quale
agisce nell'esclusivo interesse del comune stesso nella qualita di Sindaco Pro-tempore;

SI CONVIENE E SI STIPULA
quanto segue:
DIl Comune di Rogliano autorizza, per le motivazioni in premessa indicate, 1'assegnazione parziale, al
Comune di Mangone, del proprio dipendente a tempo pieno e indeterminato Sig.ra Ada Teresa Aloe — Cat.
Giuridico-economica C5, ai sensi e per le finalita di cui all'art. 14 CCNL Comparto Regioni — Autonomie
Locali, stipulato in data 22/01/2004.
2)Il tempo parziale di assegnazione ¢ di ore 12 (dodici) settimanali, da concordare congiuntamente tra i due
Enti, in modo da consentirne il migliore utilizzo e mantenere la funzionalita dei rispettivi uffici.
3)I1 presente accordo decorre dal 01.02.2014, indipendentemente dal momento della formale stipula, e sara
valido fino al 31.07.2014. Il Comune di Mangone si impegna a prevedere in bilancio lo stanziamento
necessario per il rimborso al Comune di Rogliano della quota degli oneri retributivi, contributivi e accessori
dovuto per le prestazioni del dipendente utilizzato, calcolato in misura proporzionale al tempo assegnato. Il
pagamento delle quote dovute al comune di Rogliano avverra entro 30 (trenta) giorni dalla richiesta di
rimborso, da presentarsi con la cadenza che lo stesso comune di Rogliano riterra piu opportuna.
4)Nell'espletamento dell'attivita lavorativa presso il Comune di Mangone il dipendente ¢ tenuto al rispetto
della regolamentazione interna dell'ente e, in particolare, quella in materia di organizzazione degli uffici
nonché delle disposizioni, direttive, atti, comunque denominati in materia di organizzazione del personale
che sono stati e/o saranno adottati dagli organi competenti nel periodo di utilizzo.
5)La presente convenzione d'intesa non rinnovabile né prorogabile tacitamente potra essere risolta anche
prima del termine su semplice comunicazione dei singoli comuni o su richiesta del dipendente interessato, in
entrambi i casi con un preavviso di almeno giorni.
Per quanto non previsto dal presente atto, si applicano le norme generali sul pubblico impiego ed in
particolare modo, per il caso di specie, l'art. 14 CCNL 22/01/2004 citato.
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