COMUNE DI ROGLIANO

(PROVINCIA DI COSENZA)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

SETTORE 1*-AMMINISTRATIVO-TRIBUTI-PATRIMONIO

N.54 /Reg.SETTORE | N.169 /Reg. GENERALE

|
del 23 giugno 2014 | del 23 giugno 2014

OGGETTO: ASSEGNAZIONE PERSONALE DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO
L'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE

Addi ventitre del mese di giugno dell'anno duemilaquattordici alle ore 12,00 in Rogliano e presso la Sede
Comunale, il sottoscritto Giuseppe VIGLIATURO nella qualitai di Responsabile del SETTORE [ -
AMMINISTRATIVO -TRIBUTI -PATRIMONIO

PREMESSO CHE:

- con deliberazione n.73 del 22.05.2014 la Giunta Comunale ha espresso la volonta di mantenere I’Ufticio del
Giudice di Pace di Rogliano facendosi integralmente carico delle spese di funzionamento e di erogazione di detto
servizio nonché del fabbisogno del personale amministrativo da destinarvi;

- con deliberazione di Giunta Comunale n.77 del 05.06.2014 ¢ stato dato mandato ai Responsabili dei settori 1 e 4
di predisporre il bando di selezione del personale amministrativo da destinare all’Ufficio del Giudice di Pace di
Rogliano;

VISTO E RICHIAMATO il proprio atto n.53 dell'11.06.2014 con il quale & stato approvato I’avviso di
ricognitivo per la mobilita interna presso l'ufficio del Giudice di Pace di Rogliano al personale amministrativo
dell'Ente a tempo indeterminato in conformita a quanto previsto nel punto 2 lett. b) della nota di istruzione
pubblicata nel bollettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 4 del 28.02.2013;

VISTO [’avviso ricognitivo prot. 5904 del 12.06.2014, pubblicato in data 12.06.2014, con scadenza, per la
presentazione delle domande, il 19.06.2014 alle ore 13,00 con allegata la domanda di partecipazione per
I’assegnazione del personale amministrativo dell’Ente con contratto a tempo pieno indeterminato al fine di
ricoprire i seguenti profili previsti nella dotazione organica dell’ufficio del Giudice di Pace di Rogliano:
¢ n. 1 Funzionario Giudiziario - equiparato al profilo professionale di “Istruttore Direttivo

Amministrativo”, Cat. “D”.
e n.1 Cancelliere - equiparato al profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat.

“C”.



e n. | Assistente Giudiziario - equiparato al profilo professionale di “Collaboratore dei Servizi
Amministrativi”, Cat. “B3”.

PRECISATO che in data 19.06.2014 alle ore 13,00 sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

1) DOMANICO Vincenzo Istruttore Direttivo Amministrativo categoria "D" acclarata agli tti in data 16.06.2014
al prot. 6046 "mobilita ufficio Giudice di Pace per Funzionario Giudiziario";

2) SICILIA Rosario Collaboratore dei servizi Amministrativi categoria "B" acclarata agli tti in data 18.06.2014 al
prot. 6130 "mobilita ufficio Giudice di Pace per Assistente Giudiziario";

3) SIMARCO Gaetano Collaboratore dei servizi Amministrativi categoria "B" acclarata agli tti in data 19.06.2014
al prot. 6182 - "mobilita ufficio Giudice di Pace per Assistente Giudiziario";

3) GAROFALO Domenico Istruttore Amministrativo categoria "B" acclarata agli tti in data 19.06.2014 al prot.
6154 "mobilita ufficio Giudice di Pace per Cancelliere";

EVIDENZIATO che il personale da assegnare all’ufficio del Giudice di Pace, deve rispettare le direttive emanate
con circolare del 15/04/2014 dal Capo dipartimento del Ministero della Giustizia - Istruzioni per ’attuazione del
D.M. 7/4/2014 ossia:

- che entro il termine perentorio del 29 giugno 2014 dovranno essere comunicati al Ministero della Giustizia i
nominativi del personale dei propri ruoli destinato a svolgere mansioni di supporto all’attivita giurisdizionale da
avviare a formazione, preliminarmente attraverso |’affiancamento al personale amministrativo attualmente
impegnato presso gli uffici del Giudice di Pace;

- che il personale da destinare all’ufficio del Giudice di Pace deve appartenere a profili equipollenti a quelli
previsti per I’ Amministrazione giudiziaria, come meglio specificate nella nota a firma del Direttore Generale del
Personale in data 8.04.2014 e nel relativo allegato inerente i criteri di equipollenza;

- che il predetto personale deve altresi essere in possesso dei requisiti propri dei dipendenti
dell’ Amministrazione Giudiziaria (qualitd morali e di condotta irreprensibile ai sensi dell’art. 35 comma 6 D.Lgs.
165/2001) e non deve risultare in posizione di incompatibilita con lo svolgimento delle funzioni ai sensi dell’art.
53 D. Lgs. 165/2001, fatta salva ogni valutazione in concreto da operarsi tenendo conto delle limitazioni e dei
divieti che riguardano il personale in servizio nelle cancellerie giudiziarie;

CONSIDERATO doveroso procedere all’approvazione delle operazioni concorsuali, alla presa d’atto della
valutazione dei titoli posseduti dai candidati ed all’approvazione, quindi, della graduatoria di merito;

VISTA la graduatoria "allegato A" di merito predisposta dal Responsabile di Settore dopo la valutazione e
I’accertamento dei titoli posseduti dai relativi candidati;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000.
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001.
VISTO lo Statuto comunale.

VISTO il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi adeguato con delibera di Giunta
comunale n. 50 del 29.03.2012;

RITENUTO doveroso procedere in merito;

DETERMINA



- DI APPROVARE , per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, alla graduatoria di merito
della selezione interna per mobilita volontaria al fine di ricoprire i profili previsti nella dotazione organica
dell’ufficio del Giudice di Pace di Rogliano:

- n. 1 Funzionario Giudiziario - equiparato al profilo professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo”,
Cat. “D”.

- n.1 Cancelliere - equiparato al profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat. “C”.

- n.1 Assistente Giudiziario - equiparato al profilo professionale di “Collaboratore dei Servizi Amministrativi”,
Cat. “B3” che si riporta nell’allegato ""A" costituente parte integrante del presente provvedimento;

- DI COMUNICARE :

a) al Ministero della Giustizia i nominativi del personale dei propri ruoli destinato a svolgere mansioni di
supporto all’attivita giurisdizionale da avviare a formazione, preliminarmente attraverso I’affiancamento al
personale amministrativo attualmente impegnato presso gli uffici del Giudice di Pace;

b) a ciascun concorrente, risultato idoneo o non idoneo, 1’esito della selezione interna;

¢) alle 00.SS. I’esito della selezione interna del personale assegnato all'Ufficio del Giudice di Pace di Rogliano;

- DI DARE ATTO che ai sensi dell’art.3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ il dip.
Giuseppe Vigliaturo;

- DI PUBBLICARE nell’ area riservata del sito istituzionale e nell’Albo pretorio il suddetto provvedimento con
la graduatoria di merito "Allegato A";

- DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio segreteria per I’inserimento nella raccolta generale
e all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti contabili della spesa.
Letto, confermato e sottoscritto.-

Rogliano, li 23 giugno 2014

IL RESPONSABHLE DEL SETTORE 1
MINISTRATIVQ-TREBUTI-PATRIMONIO
Giuseppe VIGL 0]
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_AVVISO DI INIZIO AFFISSIONE n. reg. 0336 / 2014 del 23/06/2014
o

4 Comune di Rogliano
Albo Pretorio

Settore 1° Amministrativo Tributi Patrimonio
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